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Arrété MunicipalN°_ 0 0 0 00 0 0 1 /AM/CUB_MVICAB/2022
Portant nomination de certains responsables dans les services 3 la Communauté
Urbaine de Bertoua ..~~~

1 MINIST \WNCES ™~~~
D'SREERTIEOEJEéEﬂEJRANP :

Le Maire de la Ville de Bertopna ~ oususcer o |

(Chevalier de ’Ordre de la Valeur) : ' X ;

o2t P9

Vu la Constitution ; . beremmemcaeoend - >Q :
Vu la Loi n°92-007 du 14 Aoiit 1992 portant Code du Travail, f CFS auprés de la Communauts > ,"
Vu la Loi n°2019/024 du 24 décembre 2019 portant Code Général des Collectivitékaine de Beriouq - !

Territoriales Décentralisées ;

Vu le Décret n° 77/91 du 25mars1977déterminant les pouvoirs de tutelle sur les
Communes, syndicats de communes et établissements communaux ;

Vu le Décret n°82/100 du 03 mars 1982 modifiant et complétant le Décret n°78/484 du 09
Novembre 1982 fixant les dispositions communes applicables aux agents de 1’Etat
Relevant du Code du Travail ;

Vu le Décret n° 2008/016 du 17 janvier 2008 portant création de la Communauté Urbaine de

Bertoua

Vu le Décret n°2018/449 du 1 aotit 2018 portant organisation du Ministére de la Décentralisation et du
Développement Local ;

Vu le Décret n°2020/758 du 18 décembre 2020 portant nomination de Monsieur BONYOMO Donatien,
Administrateur Civil Principal aux fonctions de Préfet du Département du Lom et Djerem ;

Vu I’Arrété n°000136/A/MINATD/DCTD du 24 Aofit 2009 rendant exccutoire les tableaux-types des
emplois communaux ;

Vu I’Arrété n° 000326/A/MINDDEVEL du 09 mars 2020 constatant 1’élection de Monsieur DIMBELE
Jean Marie SODEA en qualité de Maire de la Ville de Bertoua ainsi que ses Adjoints a I’issue du
scrutin municipal du 09 février 2020 dans la Communauté Urbaine de Bertoua, Département de
Lom et Djerem, Région de I’Est;

Vu la  Délibération n°208/DL/CC/CUB/SG/2021 modifiant et complétant la délibération
n°65/DL/CC/CUB/SG/2012 portant restructuration de Porganigramme structurel de la
Communauté Urbaine de Bertoua 2

Considérant les nécessités de service ;

ARRETE :

Article 1 : sont a compter de la date de signature du présent Arrété, nommés aux postes ci-
apres :

W



SERVICES RATTACHES AU MAIRE DE LA VILLE

1- Cabinet du Maire de la Ville
Chef de Cabinet : M. NDOE Marcel Lefevre, Cadre Contractuel Communal,

en poste ;

2- Secrétariat Particulier
Chef de Secrétariat Particulier: M. LEMA LECCO Guillaume, Agent

Communal, en poste ; + MINISTERE DES FINANCES ™™~~~

DIRECTION GENERAL ¢ :
DU BUDGET & |
---------------- e !

L]

3- Secrétariat du Maire de la Ville ,
Chef de Secrétariat : Mlle NARMATI Primault Marie-Thérese, ChidAN. 2022 g.’

Contractuelle Communale. !

.
_______________

)

CFS aupres de J Com " D
2 munauté

Urbaine de Bertoua "

-

4- Service du protocole :
Chef de Service: Mr. Cyrille Stanislas Roland BELINGA, Agent Communal, poste

cree

5- Bureau d’Accueil et d’Orientation :
Chef de Bureau : Mr. MBIANDA NDANGA Parfait ; Contractuel Communal ;

6- Inspection Générale des Services
Inspecteur Général : Mme NTELANG EYANGA J udith, Cadre Contractuel

Communal, en poste ;

e Inspection Audits Administratifs et Financiers :
1- Inspecteur : Mr. OUSMANOU KASSIMOU DANG-AZOUMI, Cadre

Contractuel Communal, poste créé ;

e Inspection Audits Techniques :
Inspecteur : M. ATEH Charles FONKENG, Cadre Contractuel Communal,

poste cree ;

- 7- Cellule Locale de Suivi Programme C2D
Coordonnateur Programme C2D : Mr. GBAMAN DOGOUA Alain Paul ; Ingénieur

de Génie Urbain, en poste ;

1- Comptabilité-matiéres
Comptable-matieres : M. ANANI SASSOU Didier, Agent Communal, en

poste ;




2- Service de la Communication et des Relations Publiques
Chef de Service : Mme NGONO ANDELA Epouse AWONO, Cadre
Contractuelle Communale, en remplacement de Mme KOMDEKE Arlette
Michelle Epouse YAYA, appelée a d’autres fonctions ;

3- Service Juridique
Chef de Service : Mme MANGA Iveline Destinée, Epse AKOLEA, Cadre

Contractuel Communal, en poste ;

4- Service de la Coopération Décentralisée et des Partenariats
Chef de Service : M. OUSMANOU KASSIMOU DANG-AZOUMI, Cadre
Contractuel Communal, cumulativement avec ses fonctions d’Inspecteur des
Audits Administratifs et Financiers.

3- Structure Interne de Gestion Administrative des Marchés Publics

(SIGAMP)
Chef de Service : Mlle NGO BOUMTIJE Marie Catherine, Contractuelle

Communale, poste créé ;

LR,
-

6- Cellule Informatique f M"f,’,ﬂgﬁf DES FiRiaNGES ===~
Chef de Cellule : M. DONGMO VOGMO Camus, Agent Déciiéifiiaire, en ,, :
poste ; ! e 5 ]
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e Bureau d’Ordre et Courrier @~ - Tow :

Chef de Bureau : Mme EFALA MENGUE Monique, Epse MGBANDANG, ™
Contractuelle communale, en poste ;

e Secrétariat du Secrétaire Général :
Chef de Bureau : Mme ZOMBOLO GAOUNGA Antoinette Aimée, Agent

Communal ;

I - DIRECTION ADMINISTRATIVE ET DES RESSOURCES HUMAINES

Directeur : M. ONANA Théophile, Cadre Contractuel Communal, en poste ;

e Service du Recrutement, de la Formation et du Suivi des Carriéres
Chef de Service : M. MATEKE KOUOH Ernest, Agent Communal, poste

CrecH




e Service de la Documentation et des Archives

Chef de Service : Mme. KOMDEKE Arlette Michelle Epouse YAYA,
Contractuelle communale, en remplacement de Monsieur MBELE
BONDONG Pascal, appelé a d’autres fonctions. :

e Service de I’Etat-civil
Chef de Service : Mme DOUDANE TIDIKE M. F lorence, Epse HEUMEN,
Contractuelle Communale, en poste ;

e Service de ’Administration du Personnel, de la Solde et des Retenues
Chef de Service : M. MAWAYE BEKOLO Mérimée, Contractuel Communal,
poste créé ;

e Service de I’Action Sociale, Culturelle et Sportive
Chef de Service : Mme OKALA Valentine, Agent communal, en poste ;

Il —- DIRECTION DES AFFAIRES FINANCIERES ELECONOMIQUES
SR OB e
. ' CTION G ERALL
Directeur : M. MESSI Ignace de Loyola, Cadre contractuel corfitrrunalcene

fiel cortiim w |
poste ; ] e e A |

PP LVIAN g i3S
o Service de I’Assiette Fiscale et du Recouvrement e YU
Chef de Service : M. DOKO BANINGA Paul Cyrille,:‘CaccﬁséL”, ortractygl g
communal, en poste; ~  TTteeoll 22 oo -

e Service des Engagements
Chef de Service : M. ANANI MENSAH Constant, Contractuel communal,
poste eréé ;

o Service de la Préparation, du Suivi et de I’Exécution du Budget
Chef de Service : Mme ATIBISSOGA Jacqueline, Cadre Contractuelle
communale, en poste ;

e Service de la Gestion du Patrimoine Communautaire
Chef de Service : M. AIBA AIBA Joél Brice, Contractuel Communal, poste
cree ;

8- Service de la Promotion Economique
Chef de Service : Mme NDENGUE Anne Michelle, Agent Communal en
remplacement de Madame MAYA BANGDA Lysie, appelée a d’autres
fonctions ;




III - DIRECTION DE L’URBANISME ET L’ARCHITECTURE

Directeur : M. PEMAN GOEMBANG Juste Fourrier, Cadre contractuel
communal, en poste ;

* Service des Affaires Fonciéres et de la Topographie
Chef de Service : M. BIYANGA II Simon, Contractuel communal z

e Service de I’Urbanisme, de I’ Architecture et de I’Habitat

 MINISTERE s 7

; DIRE%TION GENQ#‘N;’; E§ ™ "= ==s
e Service de la Planification Urbaine : g o 3
Chef de Service : M. BANINGA Vincent de Paul Agent Co -a.l"'déte(«? ]
: ' ’ ' =
cice:; : '.?l {n]ﬂ 2052 . 5‘:-’{‘5 !
',' CFs asz:éf delaCommu;;u;é-” g ,':
o Service de PEnvironnement et Protection de Ia Natureé® % ferious ot

———————

Chef de Service : M. ABA Evans, Cadre Contractuel Communal, poste créé--

o Service de PHygiéne et de Gestion des Cimetiéres
Chef de Service : M. YAYA GUISWE, Agent Communal, poste créé,

1V — DIRECTION DES ETUDES, DES PROJETS ET PROGRAMMES

Directeur : M. MENYE ESSALA Serge, Cadre Contractuel Communal, poste
greée ;

e Service des Etudes
Chef de Service : M. ADJIA NKOA Brice Derrick, Cadre Contractuel

communal, poste créé ;

e Service de la Promotion de I’Investissement Privé et de I’ Attractivité
Chef de Service : M. BOKO David Moxandre, Cadre Contractuel C ommunal,

poste crée ;

e Service des Bitisses
Chef de Service : M. MBELE NGOUE Gervais, Agent communal : poste créé,




e Service de Construction de la Voirie
Chef de Service : M. ADJIA NKOA Brice Derrick, Cadre Contractuel
communal, cumulativement avec ses fonctions de Chef Service des Etudes :

e Service de Construction des Réseaux Divers
Chef de Service : M. KOB NGUE Gervais, Agent communal ]

IV — DIRECTION DE L’ENTRETIEN DES INF RASTRUCTURES ET

DES EQUIPEMENTS
Directeur : M. MBELE MBOXI Cyril, Cadre Contractuel Communal poste
créé ; ' MINISTERE Fomm = - -
.,' DuSzETcT,ogES ;NAN,:;p ........

e Service de la Voirie et des Réseaux B e w !
Chef de Service : M. NDIARO Ludovic, Cadre Contract,uez'l Cdrh'r‘n‘urla-l; g(ﬁte}-
Cree ; . JAN 2022 : .‘.’.’E !

, CFS auprag 4 -C:o""“---;' "8 :
- Service d’Aménagement des Espaces Publics-; - . o ¢ By 6 2 ]

Chef de Service : M. MBELE MBOXI Cyril, Cadre Contractiiel-Com: ung:{l,
cumulativement avec ses fonctions de Directeur de I’Entretien des
Infrastructures et des Equipements, poste créé ;

e Service de ’Entretien des Ouvrages de Drainage et du Patrimoine
Chef de Service : M. NDIARO Ludovic, Cadre Contractuel Communal,
cumulativement avec ses fonctions de Chef Service de la Voirie et des
réseaux, poste créé ;

V-/ CONTROLE FINANCIER SPECIALISE

e Service du Controle des Engagements et de la Solde
Chef de Service : M. ADAMOU BALARABE, Cadre Contractuel Communal,

en poste.

o Service du Secrétariat et du Courrier

Chef de Service : Mme. MAYA BANGDA Clémence Lysie, précédemment
Chef Service de la Promotion Economique, en remplacement de Mme
NDENGUE Anne Michelle, appelée a d’autres fonctions.
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_____

Agents rattachés : B a
- M. NDJANA Armand, Agent Communal,ﬁ_n DOBEse g gy onvts 2 '
M. WENGA KONTCHE André Eric, ContractueICommunal,_en _QoSte

Article 2 : Les intéressés auront droit aux avantages de toute nature prévus par la réglementation

en vigueur.
Article 3 : Le présent Arrété sera enregistré, communiqué et publié partout ou besoin sera

Fait a Bertoua, le_& "~ Y™ 2 ] JAN 202’2’_\
' '/P;a‘e,,«la/Vﬂle’;

2 4 JAN 2022

Bertoua, le
Vu pour approbation

Ampliations : ————4 PREFET'
Préfet L&D/ o G
DD/MIND] VEL/L&D_ PEIANG TN
Al/AZ/I\/L‘yB %\
SG/ICUBI[ [< : , ’

CFS/CUR® |31 (-

RM/CUB|  \" s
IGS/IAT/IAAE/CUB
CAB/MV/CUB.. ETY
DARH/CUB ™. e Wyl LAl
DAFE/CUB 2 Hurs isCaghie
DAU/CUB

DEPP/CUB

DEIE/CUB

INTERRESSES

Affichage

Chrono/Archives




